GOEBIERNC DE COLOMBIA

RESOLUCION No. AP4-CON-069
(09 DE SEPTIEMBRE DE 2025)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE DECIDE EL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO
No. CMA-029-2025".

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE ASOSUPRO

En uso de sus facultades legales en especial las consagradas las Leyes 80 de 1993, el Decreto
1082 de 2015, en especial las que le confieren los Estatutos de la Entidad, el Manual interno de
Contratacion, y,

CONSIDERANDO:

Que la Asociacion Supradepartamental de Municipios para el Progreso - ASOSUPRO, identifico la
necesidad de adelantar el proceso de seleccién que le permita contratar el objeto correspondiente a
“ELABORACION DE ESTUDIOS BASICOS PARA LA INCORPORACION DEL COMPONENTE DE
GESTION DEL RIESGO EN LA REVISION GENERAL DE LOS ESQUEMAS DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL DE LOS MUNICIPIOS DE SANTA ROSALIA, LA PRIMAVERA VICHADA.”

Que atendiendo las disposiciones contenidas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1882 de 2018,
el Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, y demas normas reglamentarias, el area donde surge
la necesidad elaboré el estudio previo de oportunidad y conveniencia, estudio del sector, el
presupuesto y demas documentos tanto técnicos como econdmicos necesarios para la contratacion,
sobre los cuales se estructuré el aviso de convocatoria, el proyecto de pliego de condiciones, el acto
de apertura y el pliego de condiciones definitivo, documentos que fueron publicados en debida forma
a través de la pagina de la entidad hilps://asosupro.gov.co, proceso gque se gestioné bajo la
modalidad que corresponde a concurso de méritos abierto.

Que para el presente proceso se cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 0146
de fecha 26 de junio de 2025, por un valor de DOS MIL QUINIENTOS SETENTA Y OCHO
MILLONES SETECIENTOS VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS
MICTE. ($2.578.726.435,00), expedido por el profesional de presupuesto de la Asociacion.

Que, en consideracion al valor del presupuesto oficial estimado para el presente concurso de méritos
abierto, se convocd a las MiPymes interesadas en participar en el proceso para gue manifestaran tal
intencién, dentro del término de publicacion del proyecto de pliego de condiciones, conforme a lo
indicado en el numeral 2.3 de este, sin que se recibiera solicitud alguna, razén por la cual el proceso
NO FUE LIMITADO A MIPYMES.

Que durante los dias habiles en que permaneci6 publicado el borrador del pliego de condiciones en
la pagina web de ASOSUPRO hitps://asosupro.gov.co, NO se fueron recibidas observaciones o
sugerencias motivo por el cual no se generara modificacién alguna frente al contenido de estos.

Que acorde con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.5. del Decreto 1082 de 2015, ASOSUPRO
ordend la apertura del Concurso de Méritos Abierto a través de la Resolucién No. AP4-CON-058 del
22 de agosto 2025.

Que, en la fecha y hora prevista en el cronograma, se cumplié el cierre de la convocatoria y la
recepcion de ofertas, radicandose ante la entidad una (1) propuesta (s), levantandose el acta
respectiva, en la que se consigné informacion general de las ofertas recibidas, que en resumen
corresponde a:
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Radicado Fecha Hora Nombre del Proponente Valor

N/a 01-09-2025 9:43 h UNION TEMPORAL RIESGOS 2025 $ 2.578.726.435,00

Que el proceso de evaluacion de las ofertas fue realizado por el Comité Evaluador designado para
el proceso mediante Acto Administrativo, siguiendo para tal fin las reglas consagradas en los
documentos de la convocatoria.

Que, una vez se cumplié el proceso de evaluacion de requisitos habilitantes por parte del Comité
Evaluador designado para el efecto, el resumen del resultado de verificacién corresponde a:

REQUISITOS HABILITANTES

. Capacidad .
Nombre del Proponente C?E;g'iﬁ:d Financieray C?gi:;g:d
Organizacional
UNION TEMPORAL RIESGOS 2025 HABIL HABIL HABIL

Que, conforme a lo dispuesto en el mandato legal, el traslado en este tipo de procesos se debe
cumplir por el término de tres dias habiles, el informe de evaluacion de requisitos habilitantes fue
publicado el 02 de septiembre del afio en curso, en la pagina web de ASOSUPRO
hitps:/fasosupro.gov.co ,con el propésito de cumplir el traslado respectivo entre el 03 y el 05 de
septiembre de 2025, tal y como esta previsto cronograma del proceso.

Que, vencido el término legal previsto para el traslado, se recibié documentacion por parte del
oferente UNION TEMPORAL RIESGOS 2025, dirigida a subsanar las deficiencias advertidas en los
informes sobre sus propuestas, generandose el informe final debidamente publicado el dia 08 de
septiembre de 2025 en la pagina web de ASOSUPRO hitps://asosupro.gov.co

Que el resultado final consolidad proferido por el Comité Evaluador fue:

REQUISITOS HABILITANTES

Nombre del Proponente Capacidad FC}apac_idacl Capacidad
T inanciera y .
Juridica o . Técnica
rganizacional
UNION TEMPORAL RIESGOS 2025 HABIL HABIL HABIL

Que de la asignacién de puntaje se tiene que el oferente UNION TEMPORAL RIESGOS 2025,
Cumple con los requisitos de habilitacién, y obtuvo la mayor puntuacion, asi:

Concepto Puntaje maximo Puntaje del oferente

Experiencia especifica del proponente en relacién directa
con los servicios previstos cuya exigencia se valorara en
relacion con la realizacion de proyectos de naturaleza e
impacto similares

67,5 67,5

ASOCIACIO SUPRADEPART&MENTAE. @E MUNECEPW@S PARA EL PR@(&RES@

ey 23 M2 37 235 Barrie Centro, Villavicencio — [éfono: 608-6623648 Cel. 3108708920
oncmadecantra’t:au@n@aso URro.gov.co - rwfo@ass;umm Qov.Co - juridica@asosupro.aov.co
WWW.ASOSURI0.00V.Co




e

.

GOBIERNG DE COLOMBIA

Experiencia y Formacion Académica de los profesionales y 10 0
expertos del equipo de trabajo
Factor de Sostenibilidad 1 1
Incentivo a la Industria Nacional 20 20
Incentivo en favor de personas con discapacidad
1 0

Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de 025 0
mujeres ’
Criterios diferenciales para MiPymes 0,25 0,25

PUNTAJE TOTAL 100 88,75

Que, conforme a lo anterior, el oferente UNION TEMPORAL RIESGOS 2025, cumple con los
requisitos de habilitacién y obtuvo un puntaje de 88.75 puntos de 100 posibles, razén por la
cual el Comité Evaluador recomienda a la Direccion Ejecutiva de ASOSUPRO la adjudicacion del
proceso al citado proponente, ademas el valor de la oferta econémica no supera el presupuesto
oficial.

Que del procedimiento cumplido se observa el acatamiento debido de las formalidades propias de
esta convocatoria publica, sin hallar vicio alguno que invalide Ia actuacion.

Que el DIRECTOR EJECUTIVO DE ASOSUPRO, acoge el resultado de los informes presentados
por el Comité Evaluador, por considerarlo ajustado a derecho.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: ADJUDICAR el contrato del proceso No. CMA-029-2025, cumplido a través
de la modalidad de concurso de méritos abierto, cuyo objeto corresponde a “ELABORACION DE
ESTUDIOS BASICOS PARA LA INCORPORACION DEL COMPONENTE DE GESTION DEL
RIESGO EN LA REVISION GENERAL DE LOS ESQUEMAS DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL
DE LOS MUNICIPIOS DE SANTA ROSALIA, LA PRIVIAVERA VICHADA’, al proponente persona
juridica identificado como UNION TEMPORAL RIESGOS 2025, representado legalmente por MARIA
CAMILA LOZANO CHINGATE, identificado con cedula de ciudadania No. 1.121.925.540 de
Villavicencio, por un valor de DOS MIL QUINIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES
SETECIENTOS VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS MI/CTE
($2.578.726.435,00 incluido IVA y descuentos de ley, y un plazo de ejecucién de Diez (10) meses,
contados a partir de la suscripcion del Acta de Inicio.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar la presente Resolucion en los términos indicados en la Ley, contra
la presente Resolucién no procede recurso alguno de conformidad con el paragrafo 1 del articulo 77
de la Ley 80 de 1993 y el inciso 3 del articulo 9 de la Ley 1150 de 2007. igualmente, se le advertira
la obligacion de suscribir el conirato dentro del término previsio en el cronograma, so pena de
hacerse exigible la garantia de seriedad otorgada al efecto.

SuU EPARTAMENTAL DE MUNMWE@E@ PARA EL PROGRESO
dle 53 M2 3T -35 Barrio Centro, Villavicencio - a Teléfono: 608-6623648 Cel. 3108708920
ofumad@con‘craracuonOasosumro qov.co - rngoﬁaco supre.oov.co - urdice@asosupro.qov.co

WWW.BSOSUDIO.0OV.CO




P

GOBIERNO DE COLOMBIA

ARTICULO TERCERO: Disponer la liberacion de los recursos del Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 0146 de fecha 26 de junio de 2025, en el valor no apropiado, conforme a la presente
resolucion.

ARTICULO CUARTO: Publicar el presente acto administrativo en la pagina web de ASOSUPRO
hitps://asosupro.gov.co.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y conira ella
no procede ningun recurso por actuacion administrativa.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Villavicencio, el nueve (09) dia del mes de septiembre de 2025.

‘ASOSUPRO”

Proyecto. "

Jairo Pi E(
Profesion: pecializado
Oficina d¢ Contratacién
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